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SIA Livanu slimnicas korupcijas risku analize
un pretkorupcijas pasakumu plans
Nr. | Korupcijas riska Korupcijas risks Izvertéjums | Izvertéjums Pasakums Atbildiga persona, Pasakuma | Izpildes
p. zona/funkcija, ar varbiitibai, | negativajam atbildiga institiicija, | ievieSanas | rezultats
k. kuru saistas ka risks sekam, ja pakalpojums termin$
korupcijas risks iestasies risks
iestasies
1. | Finansu lidzeklu lespgjama Iidzeklu Vidgja Vidgja Sistematiskas ieksgja audita Ieksgjais auditors Pastavigi
racionala Iz8kerdesana parbaudes (revidents)
izmantoSana
Regularas informativas Valdes priekssedetajs | Vismaz 1
sanaksmes ar kolektivu un reizi
struktiirvienibu vaditajiem ceturksni
2. | Iesniegumu un Darbiniekam noteikto Zema Zema Veikt regularu kontroli par Valdes priekssédetajs | Pastavigi
materialu pienakumu apzinata iesniegumu izskatiSanas un slimnicas darbinieks,
izskatiSana, atbilzu neveikSana vai terminiem kuram novizéta
gatavoSana nolaidiga veikSana iesnieguma izskatiSana
savas vai citas personas
intereses Veikt regularas parbaudes Valdes priekssédetajs
par izskatitajiem Iz_lase§
iesniegumiem kartiba
Pieejamo e-pakalpojumu
paplasinasana
Plasaka e-parakstitu véstulu Valdes priekssédetajs Pastiviei
L . astavigl
ievieSana sarakstei
Personu, kas zino par korupfiviem | Valdes priekssédétajs | p, stavigi
parkapumiem (zinotaju)
aizsardziba




Saimniecibas Neatlauta riciba ar Augsta Augsta Mantas izmanto$anas, inventara | Valdes prieks$sédétajs, | Pastavigi
procesu institiicijas vai tai uzskaites, kartibas izstrade un gramatvedis, materiali
organizg€Sana lictosana, glabasana regulara pilnveidosana atbildigas personas
(mantas nodotu mantu vai
izmanto$ana, finansu lidzekliem Atskaites par mantas izlietosanu | Valdes priekisedétajs, | Pastavigi
inventara uzskaite un saglabasanu gramatvedis, materiali
utml.) atbildigas personas .
Tekdgjo auditu parbaudes lekgjais auditors Regulari
(revidents)
Iepirkumu Darbinieka/ Vidgja Vidgja Veikto iepirkumu uzraudziba Iepirkuma komisijas Pastavigi
procediiras amatpersonas saskana ar speka esoSiem priekssedetajs, ieksejais
ietekm&Sana noltika normativiem aktiem un Latvijas | auditors (revidents) un
panakt personai likumdosanu komisijas locekli
labveliga lemuma
pienemsanu Iepirkumu komisiju darbibas Pastavigi
caurspidiguma nodro$inasana,
pasSvaldibas un uzn@émuma
majas lapa informgjot par
izsludinatajiem iepirkumiem.
Atklata konkursa gadijuma
nodrosinot iespgju lielakam
interesentu skaitam
piedalities piedavajumu
atveérSanas procediira
(atbilstosi
normativajos aktos
noteiktajam)
Arpus Darbinieka/ Vidgja Vidgja Arpus iepirkuma uzraudziba Gramatvedis, iek§¢jais | Regulari
iepirkumu amatpersonas saskana ar spéka esoSiem auditors (revidents)
procediiras ietekmeSana nolika normativiem aktiem un Latvijas
veikto panakt personai likumdoSanu
iepirkumu labveliga lémuma
organizeéSana pienemsanu
Amatpersonu un Neatlauta davanu Augsta Augsta Regulara informésana par Valdes priekssédétajs | Regulari
darbinieku pienemsana ierobezojumiem,

saskare ar sabiedriba

ko amatpersonam un darbiniekiem

2




valdosu stereotipu,
ka amatpersonai un
darbiniekiem ir

uzliek likums

nepieciesams
pasniegt davanas Prasiba par katru davanas Valdes prickisedatajs | Pastavigi
sanemsSanas gadijumu
informet augstaku amatpersonu
Amatu Amatpersonas/ Drizak Drizak Regulara informéSana par Valdes priekssedéetajs | Regulari
savienos$anas darbinieka funkciju augsta zema ierobezojumiem, ko Ieksgjais auditors
ierobezojumu izpilde interesu amatpersonam uzliek likums (revidents)
neieveérosana zema | konflikta situacija,
atalgojuma vai parkapjot ar likumu
citu iemeslu de] noteiktos
ierobezojumus
Uzlabot kontroli par .
amatpersonu un darbinieku, Valdes priekssedetajs | Regulari
kuram ir valsts amatpersonas Ieksejais auditors
statuss, amatu savienoS$anu un (revidents)
nenonakSanu intereSu konflikta
situdcija
Administrativo aktu | Darbinieka/ Drizak Drizak zema | Pilnveidot iesniegumu Valdes priekssedetajs, | Pastavigi
projektu amatpersonas videja sanemsanas, registrésanas, slimnicas darbinieks,
sagatavosana un to ietekméSana noluka izskatiSanas péc biitibas kuram novizeta
pienemsana panakt personai kartibu, par pienemtajiem iesnieguma izskatiSana
labveliga lémuma lemumiem savlaiciga
pienemsSanu iesniedzgja informesana
Personala Nevienlidziga atticksme | Drizak zema | Drizak zema | Sludinajumu ievietoSana uz Valdes priekssedetajs, | Regulari
vadibas lémumu pienemsana vakantajam amatu vietam
nodrosinasana un attieciba uz citiem pasvaldibas un uznémuma
personala darbiniekiem vai majaslapa vai informativaja
vadibas procesu pretendentiem uz amata izdevuma, amatu konkursu

organizgé$ana atbilstosi
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attistibas
veicinas$ana

vietu institlicija
Nevienlidziga attieksme
pienemot darba

likumdoSanai

Dibinot darba tiesiskas attiecibas
vai amatpersonai stajoties amata,
informé&t personas par interesu
konflikta, amatu savienoSanas
ierobezojumiem un &tikas
kodeksa prasibam

Valdes prieksseédetajs

Regulari

10.

Informacijas
(t.sk.ierobezotas
pieejamibas
informacijas)
izmantoSana ar
merki giit
personigo labumu

Informacijas
izmantoS$ana
personigam labumam

Drizak
zema

Drizak
zema

Uzn@muma riciba esosas
informacijas (iznemot
ierobeZotas pieejamibas
informaciju) publiskosana, t.sk.,
majas lapa, avizes u.c.,
nodros$inot visiem vienadas
iesp&jas informaciju izmantot

Uznémuma majas lapa regulari
aicinat sabiedribu aktivi
lidzdarboties svarigu un aktualu
uzpémuma kompetence esoso
jautajumu risinaSana un
priekslikumu izverteSana
izmantojot aptauju, viedoklu
apmainu, u.c. formu veida

Organizet tikSanas un diskusijas
ar iedzivotajiem/darba grupam
par iedzivotajiem svarigiem
jautajumiem ( veselibas un
socialas apriipes joma)

Valdes prieksedetajs

Valdes prieksedetajs

Valdes prieksedetajs

Pastavigi

Pastavigi

Pec
pieprasijuma

SIA Livanu slimnicas valdes priekSsedétajs

V .Krimans




